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PRESENTATION DES RENCONTRES 
 

L’ESS au travail ! 
Enquêter sur les pratiques de résistance, de 

transformation et d’émancipation 
 

L'économie sociale et solidaire s'est construite autour de la question sociale. Les expériences 

diverses qui se sont déployées au cours du XIXe siècle dans le cadre de l'associationnisme, avaient 

pour finalité d’améliorer les conditions de travail et de vie des travailleurs et travailleuses et de 

leurs familles, tout en contribuant à leur émancipation par la coopération, la solidarité et le 

mutuellisme. Les différents mouvements d’institutionnalisation de ces démarches au cours des 

dernières décennies ont conduit à rassembler des organisations marchandes ou non marchandes 

aux statuts différents, associatifs, coopératifs, mutualistes notamment, sous le vocable d’économie 

sociale et solidaire (ESS). Ces organisations prennent en charge des missions sociales et 

répondent à des besoins sociaux ou à des défis écologiques et/ou mettent en œuvre des 

organisations du travail originales fondées sur la participation des travailleurs et travailleuses, 

salarié.es, usager.es ou bénévoles.  

En ce sens, l’ESS s’est construite sur une histoire longue, autour de projets politiques différents et 

pluriels, affirmant des principes de démocratie, réciprocité, coopération, mutualité, association et 

action sociale. Aussi bien dans son histoire que dans ses théorisations, l’ESS s’inscrit largement 

dans des projets de transformation des systèmes sociaux, politiques, écologiques, économiques 

et d’émancipation des personnes et des travailleurs et travailleuses. Mais on peut également 

concevoir l’ESS comme une force de résistance : résistance au capitalisme et au libéralisme 

économique, résistance contre la fabrique des inégalités, résistance contre l’hégémonie et 

l’autoritarisme. Pour d’autres elle apparait comme un mouvement accompagnant ou atténuant 

ces résistances.  

 Les 24èmes rencontres du RIUESS ont pour ambition de porter l’attention sur des activités et des 

pratiques concrètes déployées par les acteur.rices souhaitant incarner un projet politique fondé 

sur des stratégies d’émancipation, de transformation et plus que jamais aujourd’hui de résistance. 

Plutôt que de se pencher sur les différentes conceptualisations de l’ESS ou ses singularités 

ontologiques, il nous semble nécessaire, dans le cadre de ces rencontres, de restituer des 

enquêtes sur l’ESS au travail pour saisir les pratiques, les efforts, les difficultés et parfois les 
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dévoiements que traversent les acteur.rices au quotidien et entrevoir des voies de réalisation par 

l’action des projets. Bien sûr, les modalités de l’enquête sont variées : il peut tout aussi bien s’agir 

de l’enquête scientifique des sciences sociales que de l’enquête démocratique enclenchée et 

réalisée par des personnes pour résoudre les problèmes et les troubles qui les saisissent.  

Nous adoptons donc clairement une perspective engagée de production de connaissances au 

service de la transformation sociale et l’émancipation ; nous proposons de considérer l’ESS 

comme un champ pluriel et hétérogène mais également comme un objet d’analyse qu’il ne s’agit 

pas d’essentialiser. Il s’agit de considérer l’ESS sous le prisme du travail, c’est-à-dire des activités 

et des pratiques concrètes déployées par les acteur.rices pour réfléchir à la capacité de l'ESS à 

répondre à de grands enjeux sociologiques, politiques, sociaux, écologiques et économiques. Par 

conséquent, ces rencontres sont ouvertes à toutes les sciences sociales (économie, science 

politique, sociologie, gestion, droit, géographie, anthropologie, histoire, ...) en invitant à un 

dialogue pluridisciplinaire et/ou interdisciplinaire tout en y associant les acteur.rices des 

organisations de l’ESS. 

Les communications présentées dans le cadre du colloque s’inscriront dans un ou plusieurs des 

cinq sous-axes thématiques énumérés ci-après. 

 Axe 1. Travailler et employer : frontières, sens et modes de gestion 

 Axe 2. Emanciper ou dominer : Questionner le travail d’inclusion de l’ESS 

 Axe 3. Transformer par l’innovation, la coopération et le financement  

 Axe 4. Résister : Travail politique et de légitimation 

 Axe 5. Enquêter :  le travail de recherche dans/sur l’ESS comme un objet 
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L’ASSOCIATION RIUESS 
 

Le Réseau Inter-universitaire de l’Économie Sociale et Solidaire (RIUESS) s’est constitué en l’an 

2000 autour de membres fondateurs issus de quatre universités, Lyon 2, Aix Marseille 2, 

Valenciennes, Toulouse 2-Le Mirail et d’un centre de recherche, le CRIDA à Paris. 

Le RIUESS organise depuis 2001 ses rencontres annuelles nationales sur la base d’une gestion par 

les universités accueillantes. Quinze ans plus tard, avec des membres issus d’une trentaine 

d’universités, il a paru nécessaire d’aller vers une structuration juridique afin de promouvoir la 

formation et la recherche en économie sociale et solidaire (ESS) à l’université. 

L’association RIUESS a été créée le 15 novembre 2015 et a tenu sa première AG aux Rencontres 

de Montpellier le 25 mai 2016. Cette association a pour objet la promotion de la recherche et de 

la formation en économie sociale et solidaire. A cette fin, l’association promeut la recherche et les 

échanges entre chercheurs.euses, enseignant.es et acteurs.ices en économie sociale et solidaire 

et favorise toute manifestation scientifique en relation avec l’économie sociale et solidaire, en 

particulier les rencontres annuelles du RIUESS. 

Le RIUESS, s’ouvre également largement à l’international. Il permet aux enseignant.es et 

chercheurs.euses francophones de diverses disciplines – économie, sociologie, gestion, droit, 

communication, sciences politiques, géographie… – de confronter leurs travaux, notamment à 

travers ses Rencontres annuelles, et d’enrichir leur offre de formation. Il se donne ainsi pour 

ambition de participer pleinement aux débats collectifs actuels sur les devenirs possibles de l’ESS, 

notamment par une plus grande visibilité de ses positions et analyses. La recherche et la formation 

universitaires sont des composantes à part entière du dynamisme de l’ESS, c’est pourquoi elles 

ont besoin de la reconnaissance pleine et entière des pouvoirs publics. 

 

Pour en savoir plus : https://riuess.org/ 
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LES STRUCTURES ORGANISATRICES 
 

Ces rencontres sont co-organisées au sein de l’Université Lumière Lyon 2 par 9 institutions et 

laboratoires  

 

 

L’Université Lyon 2 s’attache à porter une vision forte et 
exigeante de l’Enseignement supérieur et de la Recherche, 
animée par un esprit et des valeurs qui font aussi sa 
marque de fabrique : humaniste et solidaire, engagée et 
inclusive, démocratique et citoyenne. 
Membre fondateur de la Communauté d’universités et 
établissements (ComUE) du site académique Lyon-Saint-
Étienne, l’Université Lumière Lyon 2 accueille sur deux 
campus et deux sites près de 27 000 étudiantes et 
étudiants, de la licence au doctorat. 
 
https://www.univ-lyon2.fr/  

 

Avec plus de 2900 étudiants, plus de 70 enseignants-
chercheurs et enseignants et près de 300 intervenants 
professionnels, l'UFR de Sciences Economiques et de 
Gestion de l’Université Lumière Lyon 2 est l’une des plus 
importantes de France.  L’UFR couvre un large spectre de 
formations spécialisées en master dont une mention 
Economie sociale et solidaire (ESS). 
 
https://seg.univ-lyon2.fr 

 

 

La chaire économie sociale et solidaire de l’Université 
Lumière Lyon 2 est un espace de production de 
connaissances critiques au service d'une transformation 
sociale. Elle facilite les interactions entre acteurs de l'ESS, 
chercheur·es et étudiant·es. Son action est au service de la 
recherche, la formation, la promotion et le 
développement des organisations de l'ESS 
 
Seg.univ-lyon2.fr/la-chaire-ess  
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COACTIS est l’Unité de Recherche en sciences de gestion 
et de management des Universités Lumière Lyon 2 et Jean 
Monnet de Saint Etienne. Elle regroupe environ soixante-
dix enseignants-chercheurs membres titulaires 
(Professeurs, Maîtres de conférences), parmi lesquels 
certains sont rattachés à l’Ecole des Mines Saint-Etienne, 
des chercheurs associés et une trentaine de doctorants. 
L’équipe se caractérise par sa dimension pluridisciplinaire 
(stratégie, finance, marketing, RH, SI…) dans le champ de la 
recherche en Sciences de Gestion. Elle s’est donnée pour 
projet scientifique d’étudier les mutations des 
organisations et les comportements des acteurs, et 
d’apprécier leur lien avec les différentes formes de 
performance. 
 
Coactis.org  

 

Créé en 2005, Triangle est un laboratoire de recherche 
interdisciplinaire en sciences humaines et sociales, autour 
des thématiques de l’action, du discours et de la pensée 
politique et économique, réunissant des chercheur·es du 
CNRS, de l’ENS de Lyon, de l’Université Lumière Lyon 2, de 
Sciences Po Lyon et de l’Université Jean Monnet Saint-
Etienne. Triangle est un laboratoire interdisciplinaire : 
science politique, philosophie morale politique, 
philosophie des sciences sociales, histoire de la pensée 
économique et études civilisationnistes. 
 
triangle.ens-lyon.fr  

 

Laboratoire de sociologie généraliste, le Centre Max Weber 
regroupe un grand nombre de sociologues du site de 
Lyon-Saint-Étienne. Situé sur quatre sites géographiques, il 
est rattaché institutionnellement à quatre tutelles : le CNRS, 
l’École Normale Supérieure de Lyon, l’Université Jean 
Monnet Saint-Étienne et l’Université Lumière Lyon 2. Il est 
membre de la Maison des Sciences de l’Homme Lyon 
Saint-Étienne. 
 
Centre-max-weber.fr  

 

Fondé en 1948, Sciences Po Lyon est un établissement 
public d’enseignement supérieur ayant pour vocation de 
former des cadres des secteurs public et privé.  Considéré́ 
comme l’un des tout premiers Instituts d’études politiques 
(IEP) en région, Sciences Po Lyon forme chaque année 1800 
étudiants, dont 300 étudiants internationaux. Depuis 2017, 
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ces enseignements sont dispensés sur deux campus, à 
Lyon et à Saint-Etienne.  
 
Sciencespo-lyon.fr  

 

L’Université Jean Monnet est un établissement public 
expérimental (EPE) né de l'intégration de l’École Nationale 
Supérieure d’Architecture (ENSASE) en tant 
qu’établissement-composante. L'Université affirme son 
identité pluridisciplinaire et propose une offre de formation 
initiale, continue, en alternance, de niveau bac+3, bac+5 et 
doctorat, autour de grands domaines d’enseignement et 
de recherche : Arts, Lettres, Langues ; Sciences humaines 
et sociales ; Droit, Économie, Gestion ; Sciences, 
Technologies, Ingénierie ; Santé ; Architecture. 
 
Univ-st-etienne.fr  

 

Membre de l’Institut Mines-Télécom, rattachée au 
Ministère en charge de l’industrie, l’École des mines de 
Saint-Étienne figure parmi les plus prestigieuses écoles 
d’ingénieurs de France. 
Dédiée à la formation d’ingénieurs généralistes et de 
spécialités de haut niveau, déployant une recherche 
orientée vers l’industrie, Mines Saint-Étienne a également 
un rôle prépondérant dans l’accompagnement des 
entreprises à la transition industrielle via son programme 
Mines Saint-Étienne Tech. 
 
Mines-stetienne.fr 
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COMITES DES XXIVE RENCONTRES 
 

Comité scientifique des 24ème rencontres du RIUESS 
 

J. Blanc (Sciences Po Lyon), E. Bucolo (Cnam), G. Caire (Université de Poitiers), S. Celle (Université 

Lyon 2), J. Cermeno (Université Lyon 2), M. Cervera (Université de Lorraine), J.L. Chautagnat 

(Université Lyon 2), J. Combes (Ripess), E. Dacheux (Université de Clermont-Ferrand), I. Dedun 

(Université Lyon 2), H. Defalvard (Université Gustave Eiffel), T. Duverger (Sciences Po Bordeaux), 

M. Fare (Université Lyon 2), C. Ferraton (Université de Montpellier Paul-Valéry ), M. Filippi 

(Université de Bordeaux), L. Gardin, (UPHF Valenciennes), P. Gianfaldoni (Université d’Avignon), P. 

Glémain (Université de Rennes 2), D. Goujon (Université de Saint-Etienne), E. Lanciano (Université 

Lyon 2), L. Lethielleux (Université de Reims Champagne-Ardenne), V. Lhuillier (Université Lorraine), 

J. Maisonnasse (Université d’Aix-Marseille), , F. Petrella (Université d’Aix-Marseille), N. Richez-

Battesti (Université d’Aix-Marseille), D. Rodet (Université Lyon 2), E. Ros (Université Paris 8), S. 

Rospabe (Université Rennes 1), S. Saleilles (Université Lyon 2), J. Saniossian (Université de Saint-

Etienne), J. Stoessel-Ritz (Université de Haute Alsace), D. Vallade (Université de Montpellier Paul-

Valéry) et G. Vollat (Université de Clermont Ferrand) 

 

Comité d'organisation local 
 

Jérôme Blanc, Sylvain Celle, Juliette Cermeno, Jean-Luc Chautagnat, Salomé Cousinié, Christel 

Décatoire, Isabelle Dedun, Marie Fare, Willy Gibard, Emilie Lanciano, Hélène Monnet, Nadine 

Dubruc, Magdalena Potz, Diane Rodet, Armand Rosenberg, Séverine Saleilles, Jennifer Saniossian, 

Aubin Tantot 
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NOS PARTENAIRES 
 

 

AÉSIO Mutuelle accompagne 2,5 millions de Français 
grâce à son offre globale de protection. Spécialiste de 
la santé-prévoyance, elle participe activement en tant 
que mutuelle à la promotion de l’ESS.  
 
Aesio.fr 

 

La CASDEN est une banque coopérative de la fonction 
publique. Elle propose une offre bancaire complète et 
de proximité et de services à ses sociétaires, elle est 
aussi partenaire durable d’organismes de l’ESS. 
 
Casden.fr 

 

La Caisse d’Épargne Rhône-Alpes est une banque 
coopérative qui accompagne les particuliers, les 
professionnels, les associations et les collectivités 
locales. Son agence ESS soutient les initiatives locales 
et innovantes, qui favorisent le lien social. 
 
Caisse-epargne.fr/Rhône-Alpes 

 

La CRESS Auvergne-Rhône-Alpes représente les 
acteurs de l’économie sociale et solidaire au niveau 
régional, et accompagne le développement et la 
promotion de l’ESS sur son territoire.  
 
Cress-aura.org 

 

La Caisse des Dépôts et ses filiales constituent un 
Groupe public, investisseur de long terme au service de 
l’intérêt général et du développement économique du 
pays. Elle soutient activement l’ESS et l’innovation 
sociale. 
 
Caissedesdepots.fr 

 

Acteur de référence dans l’ESS, la Fondation Crédit 
Coopératif soutient les projets innovants d’intérêt 
général qui contribuent à renforcer l’ESS pour une 
transition plus juste et solidaire dans ses différents 
aspects.   
 
Fondationcreditcooperatif.coop 
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Depuis 2008, la Fondation RTE pour les ruralités a pour 
mission de contribuer à la cohésion sociale et à la 
vitalité des territoires ruraux de France métropolitaine 
 
Fondation-rte.org 

 

L’Institut Français du Monde Associatif a pour mission 
de soutenir la connaissance du monde associatif et de 
promouvoir son développement par une meilleure 
appropriation des travaux scientifiques. Il agit comme 
un pont entre chercheurs, acteurs associatifs et 
institutions publiques. 
 
Institut-francais-du-monde-associatif.org 

 

Fort de son ancrage territorial et de son équipe 
nationale, la Fondation Macif détecte et accompagne 
des projets porteurs d'innovation sociale sur les 
territoires, en lien avec ses valeurs mutualistes.  
 
Fondation.macif.fr 

 

La Métropole de Lyon rassemble 58 communes et 1,4 
million d'habitants. Elle agit au quotidien pour favoriser 
la transition écologique et la justice sociale, développer 
un territoire plus solidaire et améliorer la qualité de vie 
de ses habitants.  
 
Grandlyon.com 

 

La Nef est une coopérative bancaire éthique qui réunit 
professionnels et particuliers pour construire une 
société plus juste et durable. Elle finance exclusivement 
des projets à plus-value sociale, écologique ou 
culturelle.  
 
Fondationlanef.com 

 

L’Union régionale des Scop et Scic Auvergne-Rhône-
Alpes est une association qui fédère, appuie et conseille 
les entreprises coopératives sur le territoire.  
 
Les-scop.coop 

 

 

Up Coop est une société coopérative de salariés (Scop) 
et entreprise à mission qui milite pour une économie à 
utilité sociale et locale. Elle conçoit des solutions de 
paiement et des services innovants à destination des 
salariés et des populations. 
 
Up.coop 
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La Ville de Lyon accompagne la transition écologique 
et sociale sur son territoire et soutient activement les 
initiatives culturelles, sociales et solidaires dans une 
perspective de développement durable et d’inclusion 
citoyenne.  
 
Lyon.fr 

 

La Ville de Villeurbanne est une commune engagée en 
faveur de l’innovation sociale, de la démocratie locale 
et de la transition écologique. Elle soutient activement 
les initiatives culturelles, éducatives et solidaires sur son 
territoire. 
 
Villeurbanne.fr  
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DEROULE DES RENCONTRES 2025 : L’ESS AU 
TRAVAIL ! 
 

Informations pratiques 
 

 Les doctoriales du lundi matin sont réservées aux doctorant.es, elles se déroulent à la 

Public Factory - Sciences Po Lyon (10 Ruelle du Grand Casernement, 69007 Lyon), située 

dans le parc Blandan 

 L’ouverture des rencontres du RIUESS à l’ensemble des participant.es commence le lundi 

à partir de 13h30 

 Les trois jours du RIUESS (à l’exception des doctoriales) se dérouleront sur le Campus 

Berges du Rhône de l’Université Lumière Lyon 2 (4 bis rue de l’Université, 69007 Lyon) 

autour du Palais Hirsch et des bâtiments DEMETER et CLIO (plan p12) 

 Les pauses-cafés et les repas se dérouleront dans le Palais Hirsch et un vestiaire sera 

disponible pendant l’entièreté des rencontres  

 La soirée de convivialité, réservée aux personnes inscrites, aura lieu au Centre culturel et 

de la vie associative (CCVA) de Villeurbanne (234 cours Emile-Zola, 69100 Villeurbanne) à 

partir de 19h45 (plan p13) 
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Plan de l’Université Lumière Lyon 2 

Accès en transport en commun : 

 Tram T1 - Station « Rue de l’Université » (en face de l’Université) 

 Ou métro B « Jean Macé » (10 min de marche) 
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Accès au Centre culturel et de la vie associative (CCVA) de Villeurbanne 
Accès en transport en commun depuis l’Université Lumière Lyon 2 :  

 Marcher 12 min pour rejoindre la station de métro « Ampère-Victor Hugo » 

 Prendre le métro A direction Vaulx-en-Velin La Soie 

 Descendre à station Flachet-Alain Gilles 
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Lundi 26 mai - Doctoriales 
 

8h30-12h30  Doctoriales  
Cet évènement s’adresse principalement aux doctorant.e.s et jeunes 
chercheur.e.s (ou étudiant.e.s de M2 avec un projet de thèse)  
Contact et inscription : doctorants@riuess.org 
 
Les doctoriales se déroulent à la Public Factory - Sciences Po Lyon (10 
Ruelle du Grand Casernement, 69007 Lyon), situé dans le parc Blandan 

8h30-9h00  Accueil café Doctoriales 
 

9h00-10h30  Plénière des doctoriales : « Etudier l’objet dans lequel on travaille : 
des retours d’expérience de thèses Cifre sur/dans l’ESS » 
 
Animatrice : Christel Décatoire, doctorante en sociologie, Lyon 2, 
CMW 
Intervenant.es :  

 Coline Pélissier : doctorante en sociologie, Paris 8 
 Clément Cayol : post-doctorant, Université de Picardie Jules 

Verne 
 Aubin Tantot, doctorant en science politique, Sciences Po 

Lyon 
 

10h30-11h00  Pause-café 
11h00-12h30  Ateliers des doctoriales 
12h30-13h30 Sciences Po Repas des doctoriales 
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Lundi 26 mai – Rencontres du RIUESS 
 

Venez rencontrer les partenaires des rencontres sur les stands du Forum 

partenaires de 13h30 à 16h30 dans l’Atrium.  

13h30-20h  Ouverture des rencontres du RIUESS 2025 
Plénière d’ouverture et sessions d’ateliers ouvertes à l’ensemble des 
participant.es inscrit.es 
Palais Hirsch – Campus Berge du Rhône 4 bis rue de l’Université, 
69007 Lyon 
 

13h30-14h00 Atrium  Accueil & café  
 

14h00-16h00 Grand Amphi Plénière d’ouverture  
 
Mot d'introduction des partenaires 
 
Hommage à Lucile Manoury 
 
Conférence : « Mettre le sens au travail, le travail à l'épreuve du sens : 
questions de pratiques et d'organisations » 
 
Animée par Emilie Lanciano (sciences de gestion, Université Lumière 
Lyon 2) et Willy Gibard (science politique, Université Lumière Lyon 2) 
avec : 

 Coralie Perez, économiste, Université Paris 1 
 Nathalie Magne, économiste, Université de Montpellier 3 
 Ada Reichhart, sociologue, Université de Strasbourg 
 Philippe pascal, Directeur des Richesses Humaines - Société 

financière de la Nef (à confirmer) 
16h00-16h30 Salon 

Lirondelle 
Pause-café 
 

16h30-18h30 Demeter, Clio Sessions d’ateliers en parallèle 
 

18h45-20h00 Grand Amphi AG du RIUESS première partie 
 Dem. 122 Temps d'échange des étudiant.es animé par l’association du Master 

ESS de Lyon 2 ESSentiel 
 Dem. 206 Temps de rencontre pour les professionnels 
A partir de 
20h 

La Commune Nous vous proposons nous retrouver à la Commune (3 Rue Pré-
Gaudry, 69007 Lyon) pour manger ensemble 
/!\ Repas non pris en charge par le RIUESS 
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Mardi 27 mai – Rencontres du RIUESS 
 

La librairie villeurbannaise Carbone sera présente de 8h30 à 16h30. Elle vous propose 

une sélection d’ouvrages sur l’ESS en lien avec les thématiques du colloque. 

La soirée de convivialité, réservée aux personnes inscrites, aura lieu au Centre culturel 

et de la vie associative (CCVA) de Villeurbanne (234 cours Emile-Zola, 69100 

Villeurbanne) à partir de 19h45.  

 

8h30-9h00 Salon Lirondelle Accueil & café 
 

9h00-10h30 Cli. 006 Semi-plénière « Penser l’ESS au prisme du genre et du care : enjeux 
et perspectives » 
 
Animée par Juliette Cermeno (sciences de gestion, Université 
Lumière Lyon 2) 

 Valérie Michaud, Sciences de gestion, UQAM  
 Magalie Saussey, Socio-anthropologue, CNAM 

 
 Cli. 036 Semi-plénière « Enquêter : Les coulisses de la recherche 

participative avec l’ESS »  
 
Animée par Pauline Marteau (LMA Aura), avec :  

 Hélène Chauveau, Boutique des Sciences, Lyon 2 
 Rachel Payan, Mouvement associatif BFC 
 Florine Garlot, Université de Clermont Auvergne, RECCCA 
 Floriant Covelli, Institut Français du Monde associatif 

 
 Cli. 007 Semi-plénière « Légitimer : quel travail de cadrage, de mise en récit 

et de mise en réseau ? » 
 
Animée par Diane Rodet (sociologue, Université Lumière Lyon 2) et 
Jérôme Blanc (science politique, Sciences Po Lyon) 

 Marion Pouzoulet, Doctorante en CIFRE chez ESS Forum 
International 

 Jason Nardi, délégué général - RIPESS Europe – Réseau 
intercontinental de promotion de l’ESS 

 Boris Tavernier : militant associatif, député et cofondateur 
de l’association Vrac  
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 Cli. 034 Semi-plénière « Regards croisés sur l’Économie Sociale et Solidaire 
: Nouvelles perspectives et débats à partir des ouvrages » 
Echange animée par Jennifer Saniossian (sciences de gestion, 
Université Jean Monnet de Saint-Etienne) autour des ouvrages sur 
l’ESS publiés en 2024-2025 
En présence de plusieurs auteurs et autrices 
 

 Grand Amphi Semi-plénière « Quels rapports de jeunes au travail et à 
l'engagement dans l'ESS ?  Retour sur des relations ambiguës » 
 
Animée par Emilie Lanciano (sciences de gestion, Université 
Lumière Lyon 2) et Marie Fare (économiste, Université Lumière Lyon 
2) 
 

 Léa Lima, sociologue, CNAM Paris 
 Elodie Ros, sociologue, Université Paris 8  
 Laura Freydefont, enseignante d'histoire géographie et 

d'EMC au lycée A. Camus de Rillieux La Pape 
 Florian Bares, doctorant en sociologie, coordinateur 

Sciences et Société à l'Université rurale Quercy Rouergue 
 

10h30-11h00 Salon Lirondelle Pause-café  
 

11h00-12h30 Demeter, Clio 9 sessions d’atelier en parallèle 
 

12h30-13h30 Salle de réception Déjeuner 
 

13h30-14h00 Salon Lirondelle Pause-café 
 

14h00-15h30 Demeter, Clio 9 sessions d’ateliers en parallèle 
 

15h30-16h00 Salon Lirondelle Pause-café  
 

16h00-17h30 Demeter, Clio 9 sessions d’ateliers en parallèle 
 

17h45-19h00 Grand Amphi AG du RIUESS seconde partie 
 

 Dem. 206 Temps d'échange mixte étudiant.es et professionnel.es 
 

19h45-23h30 CCVA 
Villeurbanne 

Diner de convivialité  
Animation musicale 
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Mercredi 28 mai– Rencontres du RIUESS 
 

Le vestiaire ferme à 14h 

 

Les visites « hors les murs » sont à réserver lors de votre inscription sur le site du 

RIUESS 

 

8h30-9h00 Salon Lirondelle Accueil café  
 

9h00-10h30 Demeter, Clio 9 sessions d’ateliers en parallèle 
 

10h30-11h00 Salon 
Lirondelle 

Pause-café  
 

11h00-12h30 Grand Amphi Plénière de clôture 
 
Prix de thèse et mémoire de l'ADDES 
 
Conférence « Expérimenter pour concrétiser les droits sociaux : 
quels rôles de l’ESS ? » 
 
Animée par Séverine Saleilles (sciences de gestion, Université 
Lumière Lyon 2) et Aubin Tantot (science politique, Université 
Lumière Lyon 2) avec :  

 Mathieu Béraud, économiste, Université de Lorraine   
 Clément Cayol, sociologue, Université Picardie Jules 

Verne 
 Marie-Aleth Grard, présidente d'ATD Quart monde  
 Magali Ramel, juriste, Université de Tours 

12h30-13h30 Salle de 
réception 

Déjeuner 
 
 

13h30-14h00 Salon Lirondelle Café 
 

14h00-16h30 Hors les murs Deux activités vous sont proposées au choix (réservation sur le 
site du RIUESS) :  

 Visite du musée Gadagne « Quand les lyonnais 
s'engagent » 

 Balade urbaine « Croix Rousse industrielle et ouvrière » 
14h00-16h30 Dem. 220 Réunion du réseau des coopératives étudiantes animée par 

Elodie Ros 
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Remerciements  
 

Nous remercions l’ensemble des structures organisatrices, des partenaires, des membres du 

conseil scientifique, du comité d’organisation locale, des participant.es et des intervenant.es, qui 

ont rendus possible ces 24e rencontres du RIUESS.  

 

 

Pour nous contacter :  

riuess2025@sciencesconf.org  

Pour retrouver toutes les informations (programme, hébergement, etc.) et s’inscrire au 

RIUESS 2025 : 

https://riuess2025.sciencesconf.org/ 

 

 

 

Pour suivre et contacter la Chaire ESS de l’Université Lyon 2 

 https://seg.univ-lyon2.fr/la-chaire-ess 

 chaire-ess@univ-lyon2.fr 

 https://www.linkedin.com/company/69556343   


